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KRETINGOS LIGONINES DOVANU APRASAS

1. Dovany politikoje naudojamos sgvokos.

Dovana — bet kuris materialing verte turintis daiktas, paslauga ar kita nauda (turtas, turtin¢
teisé, daiktas, nuolaida, vaiSingumas, apmokymai, transporto, maitinimo islaidos ir pan.).
Interesuy konfliktas — situacija, kai Kretingos ligoninés (toliau — Ligoniné) darbuotojas
(toliau — darbuotojas), atlikdamas pareigas ar vykdydamas pavedima, privalo priimti
sprendimg ar dalyvauti jj priimant, ar jvykdyti pavedimus, kurie susij¢ ir su jo privaciais
interesais.

2. Ligoninés ,,nuliné* dovany politika.

Ligoningje taikoma ,,nuline¢* dovany politika, kurig apibiidina Sie pagrindiniai elgesio su
dovanomis principai:

2.1. Ligoninés darbuotojai nepriima dovany, teikiamy dél Ligoninéje atliekamy funkcijy.
Ypatingai pabréZztina, kad Ligoninés darbuotojai nepriima dovanojamy pinigy, dovany cekiy,
nuolaidy korteliy/kupony bei alkoholiniy gérimy. Jeigu bandoma jteikti Siame punkte
nurodyta dovang, Ligoninés darbuotojas turi atsisakyti jg priimti ir gali pasiiilyti atsidékoti
2.2. punkte nurodytu budu;

2.2. Ligonin¢ siekia, kad uz gerai atliktg darbg biity atsidékojama padéka, pasakyta zodziu ar
paraSyta raStu.

3. Istatymo iSimtis dél dovany, gaunamy pagal tarptautinj protokolg ar tradicijas bei
reprezentacijai skirty dovany:.

3.1. Ligoninés darbuotojai, vadovaudamiesi Lietuvos Respublikos vieSyjy ir privaciy interesy
derinimo valstybing¢je tarnyboje jstatymo 14 str., gali priimti dovanas, gautas pagal tarptautinj
protokolg ar tradicijas, taip pat reprezentacijai skirtas dovanas (valstybés, jstaigos ir kitokia
simbolika, kalendorius, knygas ir kitokius informacinio pobtidZio spaudinius) (toliau —
Dovana pagal [statymg).

3.2. Gavus Dovang pagal Istatyma, ji perduodama Ligoningje sudarytai Dovany vertinimo
komisijai.

3.3. Dovany vertinimo komisija nustato gautos Dovanos pagal [statyma vertg ir priima vieng
18 Siy sprendimy:

3.3.1. jeigu dovanos verte virsija 30 eury, dovana laikoma valstybés nuosavybe ir yra
saugoma Ligoningéje;
3.3.2. jeigu dovanos verté nevirsija 30 eury, dovana laikoma j3 gavusio asmens

nuosavybe. Ligoninés darbuotojas, kuris asmeniSkai ar per tarpininkus priémé 30 eury
nevirsijancig dovang i$ fizinio ar juridinio asmens ir del to gali kilti vieSyjy ir privaciy
interesy konfliktas, vienerius metus negali dalyvauti rengiant, svarstant ar priimant
sprendimus ar atlikti kity tarnybiniy (darbiniy) pareigy dél Sio asmens.
3.4. Reprezentacijai skirtos dovanos, kuriy verté jas gavusiojo Ligoninés darbuotojo
nuomone akivaizdziai nevirSija VieSyjy ir privaciy interesy derinimo valstybinéje tarnyboje
jstatymo 14 straipsnio 2 dalyje nurodytos 30 eury sumos, Tvarkos apraso 5 punkte nustatyta
tvarka neperduodamos ir nevertinamos. Tokiu atveju gautg reprezentacijai skirtag dovang
Ligoninés darbuotojas turi pats uzregistruoti Dovany registre.
4.  Jeigu Ligoninés darbuotojui bandoma jteikti Dovang ne pagal [statyma (pazeidziant
,nulinés*“ dovany politikos principg), jis turi atsisakyti jg priimti ir gali rekomenduoti



dovanos teikéjui pasilikti dovang sau arba perduoti nepasiturin¢ioms Seimoms,
seneliams, nejgaliesiems, vaiky namams, labdaros organizacijoms ar pan.

5. Ligoninés darbuotojui nepavykus atsisakyti Dovanos, gautos ne pagal [statyma (pvz., ji
paliekama Ligoninés darbuotojui nematant ant stalo / atsiun¢iama pastu ir pan.), ji
oficialiai turi buiti grazinta (pries tai uzregistravus Dovany registre) dovanos davéjui.

6. Jeigu Dovanos, gautos ne pagal [statyma, grazinti néra galimybés (pvz., tiksliai
nezinomas dovanojes asmuo, dovanos negalima grazinti/siysti dél jos pobtidzio), ji turi
biiti perduodama Dovany vertinimo komisijai, kuri priima vieng i$ §iy sprendimy:

6.1. dovang padéti (pastatyti) tokioje vietoje, kad ja galéty laisvai pasinaudoti (vartoti) ne tik

visi Ligoninés darbuotojai, bet ir j Ligoning besikreipiantys asmenys;

6.2. dovana, atsizvelgiant i jos formg ir pobidi, atiduoti labdaros organizacijoms ar kitiems

asmenims, kuriems reikia paramos;

6.3. jeigu nejmanoma, neprotinga arba neekonomiska pasielgti taip, kaip nurodyta 6.1 ir 6.2

punktuose, dovang sunaikinti.




